	招聘范围
	招聘岗位
	招聘
计划
	性别
要求
	最低学历

要求
	专业及其它要求

	现任或曾任市级或省属国有企业（含国有控股企业）的市级分支机构中层副职及以上管理人员、大型金融机构的市级分支机构中层副职及以上管理人员；现任或曾任上市公司中层及以上管理人员；现任或曾任大型非公有制企业高管。
	综合管理部负责人
	1
	不限
	本科
	专业不限，3年以上相关工作经验，有较强的沟通协调能力和文字综合能力。

	
	融资担保部负责人
	1
	不限
	本科
	经济学类、经济财务类专业，3年以上相关工作经验，持有中级以上相关资质职称。

	
	风险管理部负责人
	1
	不限
	本科
	金融类、法学类、经济类专业，3年以上相关工作经验，有较强的逻辑思维能力、谈判能力及语言文字表达能力，持有中级以上相关资质职称。

	
	财务管理部负责人
	1
	不限
	本科
	会计、审计、财务管理专业，3年以上相关工作经验，持有中级以上会计师职称。

	面向社会（其中有从事相关工作经历的8人，其他人员5人）
	综合部内审法务人员
	1
	不限
	全日制本科
	法学类专业，通过国家司法资格考试优先。

	
	综合部文秘
	1
	不限
	全日制本科
	有较强的文字综合能力，有相关工作经验优先（报名时附写作成果）。

	
	综合部人力资源管理
	1
	不限
	全日制本科
	专业不限，1年以上人力资源工作经验，持有企业人力资源管理师四级证书。

	
	综合部行政内勤人员
	1
	不限
	全日制本科
	专业不限，熟悉办公室文件和档案管理，熟练使用网络交流工具和各种办公软件，工作细致、作风严谨、有较强的工作执行力。

	
	融资担保部客户经理
	5
	不限
	全日制本科
	金融、会计、财务管理专业，具有相关工作经验，外勤工作，条件艰苦，较适合男性。

	
	风险管理部风控经理
	2
	不限
	全日制本科
	金融、会计、财务管理专业，具有较强的逻辑思维能力、谈判能力及语言文字表达能力。

	
	财务管理部会计
	1
	不限
	全日制本科
	会计、审计、财务管理专业，有相关工作经验，持有中级会计师职称。

	
	财务管理部出纳
	1
	不限
	全日制本科
	会计、审计、财务管理专业，持有初级会计师职称。
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