湖南省省属监管企业“六五”普法检查
验收工作实施方案
根据省委、省政府转发的《省委宣传部、省司法厅关于在全省公民中深入开展法制宣传教育的第六个五年规划（2011-2015年）》（以下简称《省六五规划》）、《湖南省法制宣传教育条例》（以下简称《条例》）、省委法治湖南建设领导小组《关于印发<湖南省“六五”普法检查验收工作实施方案>的通知》（湘法治〔2015〕1号）、《湖南省国资委关于在省属监管企业开展法制宣传教育的第六个五年规划》（以下简称《委六五普法规划》）的部署和要求，省国资委研究决定，于2015年6月至9月对省属监管企业贯彻执行《省六五普法规划》、《条例》和《委六五普法规划》的情况进行检查验收。具体实施方案如下：
一、指导思想
深入贯彻落实党的十八大和十八届三中、四中全会精神，深入贯彻落实习近平总书记系列重要讲话精神，紧紧围绕全面推进“法治湖南国企”建设，提高省属监管企业依法治理水平和建立健全企业法律风险防范机制的目标任务，深入开展法制宣传教育，为新形势下推进省属监管企业改革发展营造良好的法制环境。
二、主要内容
（一）省属监管企业贯彻执行《省六五普法规划》、《条例》和《委六五普法规划》的情况。
（二）省属监管企业经营管理人员特别是企业主要负责人依法决策、依法经营管理的情况。
（三）提高企业全体职工的法律意识、法律素质和学法、用法、守法自觉性的情况。
（四）推动企业建立健全法律风险防范机制的情况。
（五）深入学习宣传宪法、与企业经营管理密切相关的法律法规、保障企业员工合法权益的相关法律法规。
三、检查验收的方式、分工和步骤
（一）检查验收的方式。检查主要采取实地考察、听取汇报、查看文件资料、座谈走访、问卷调查等方式进行。
（二）检查验收的分工。省属监管企业的检查验收工作在省国资委“六五”普法工作领导小组办公室（以下简称“省国资委普法办”）的统一指导和协调下进行。各省属监管企业的“六五”普法工作领导小组及其办公室负责组织、指导、监督、协调本企业（包括分、子公司）的检查验收工作。
省国资委普法办可根据实际情况对部分省属监管企业所属的重要子公司进行检查验收。
（三）检查验收的步骤。“六五”普法检查验收工作从2015年6月开始，到12月结束，分六个阶段进行。
第一阶段为动员部署阶段（7月上旬）。省国资委普法办研究制定省属监管企业检查验收工作整体方案和考核标准，各省属监管企业以此为依据，结合本企业实际制定各自的检查验收工作方案，细化量化考核标准，全面部署工作并广泛进行动员。各省属监管企业制定的工作方案和考核标准，应于7月10日前以文件形式（含电子文档）报送省国资委普法办备案。
第二阶段为企业自查阶段（7月中旬）。各省属监管企业按照省国资委制定的“六五”普法检查验收考核标准组织自查，在总结成绩和经验、查找问题和不足的基础上，认真抓好查漏补缺和整改工作，并将有关情况于7月20日前书面报告省国资委普法办。
第三阶段为省国资委检查验收阶段（7月下旬）。省国资委普法办对省属监管企业“六五”普法工作进行检查验收。检查验收的具体时间和相关安排另行通知。
第四阶段为全省检查验收阶段（8月-9月）。根据省“六五”普法检查验收工作的安排部署，扎实做好迎接全省检查验收的工作。在全省检查验收过程中，积极配合检查验收组做好相关工作。
第五阶段为迎接全国普法办抽查阶段（10月-12月）。根据全国普法办“六五”普法验收工作的安排部署，扎实做好迎接全国检查验收的准备工作。在全国检查验收过程中，积极配合检查验收组做好相关工作。
第六阶段为总结评比阶段（12月下旬）。各省属监管企业逐级做好“六五”普法先进典型的总结评比推荐工作。11月底前，各省属监管企业按照有关要求向省国资委普法办推荐拟在全国、全省和省国资委进行表彰的先进典型，省国资委普法办于12月底前向省委法制办推荐拟在全国、全省表彰的先进典型。
四、工作要求
（一）提高认识，统一思想。今年是“六五”普法收官之年，此次检查验收工作，是贯彻落实《省六五普法规划》、《条例》和《委六五普法规划》的关键性环节，是保质保量全面完成“六五”普法各项任务目标的重要手段，也是为“七五”普法夯实基础的前提条件。各省属监管企业要深刻认识检查验收工作的重要意义，切实强化使命感、紧迫感和责任感。
（二）加强领导，精心组织。各省属监管企业要充分认识总结验收工作的重要作用，切实加强组织领导，扎扎实实开展好总结验收工作，确保总结验收工作取得实效。
（三）求真务实，注重方法。各省属监管企业要根据本企业普法规划的目标要求，严格按照总结验收标准，深入细致地开展检查验收，认真总结工作成绩和经验，务求实效，切忌搞形式主义、走过场，确保总结验收工作取得实效。
（四）查找问题，及时整改。各省属监管企业要以“六五”普法为契机，结合总结验收工作，认真查找本企业普法和依法治理中的不足和薄弱环节，及时提出整改意见，采取有效措施抓好落实。
（五）加强宣传，营造氛围。各省属监管企业要加强对“六五”普法总结验收活动的宣传，充分利用企业和社会各种宣传媒体，集中宣传企业“六五”普法取得的突出成效，宣传各类学法用法的好典型、好经验，为全面推进“法治湖南国企”建设营造良好的氛围。
联系人：贺礼
联系电话：0731-82211419

    电子邮箱：2456359720@qq.com
