
部门（046006）整体绩效目标申报表

部门（单位）名称衡阳市职业教育和成人教育中心

* 部门（单位）
职责

1、负责宣传贯彻落实国家和省、市有关职业教育和成人教育工作的方针、政策；负责拟订全市职业教育和成人教
育规划和年度计划，并组织实施。

2、负责研究职业教育和成人教育改革发展的政策建议，为政府及教育行政部门提供决策参考；协助指导职业教育
和成人教育院校的德育、教育教学和教育科研工作。

3、负责研究和拟订相关专业人才培养方案、课程教学标准，组织有关教材开发与出版，开展相关教育教学评价与
竞赛。

4、协助开展相关学术交流、培训和评估。

* 年度总体目标

目标1：大力开展协助指导职业教育和成人教育院校的德育、教育教学和教育科研工作

目标2：负责研究和拟订新设专业人才培养方案、课程教学标准，组织有关教材开发与出版，开展相关教育教学评
价，积极参加国家和省级各种专业技能竞赛，在各项比赛中取得好成绩

目标3：开展多项教师培训工作，进行学术交流和教育教学评估工作

绩效指标

* 一级指标 * 二级指标 * 三级指标
指标值类

型
* 指标值 计量单位 * 指标解释

* 评（扣）分标
准

备注



产出指标

数量指标

全市组织教育
支出项目不少
于7个大项目
（100多个分
项）

≥ 7

完成全市职业学
校师生技能大赛
、技能抽查、全
市基础课普测、
教师培训、职成
教科研、创业大
赛、文明风采竞
赛、先进单位和
个人表彰等各项
工作

该指标完成7个得
满分，每减少1个
扣1分，扣完为止

15分

质量指标
省级职业学校
各项竞赛

≥ 95

省级职教竞赛第
二名，其项目产
出指标达标率
95%以上

该指标达到95%得
满分，每减少1%
扣1分，扣完为止

15分

时效指标 2023年 定性 全年 年

各教育项目都编
制了预算及计划
书，全年项目资
金按计划有目标
地进行

该指标达到预期
目标得满分

10分

成本指标 控制成本 ≥ 98
要求各部门厉行
节约，成本控制
率达到98%

该指标达到98%得
满分，每减少1%
扣1分，扣完为止

10分



效益指标

经济效益指标
职成教事业建
设

定性 保障 个

促进职业教育和
成从教育各项事
业顺利开展，保
障职成教育工作
的完成。

该指标达到预期
目标得满分

10分

社会效益指标

促进全市职业
教育和成人教
育事业的发
展，提高教育
教学质量

定性 质量 个
社会满意的优质
职业教育

该指标达到预期
目标得满分

10分

生态效益指标
职业学校环
保，对生态环
境无不良影响

定性 环保 个
对生态环境无不
良影响

该指标达到预期
目标得满分

5分

可持续影响指标
优质和持久的
职业学校建设

定性 优质 个

严格执行财务制
度，正确引导资
金的运作，在政
策范围内合理调
配资金，正确使
用资金。

该指标达到预期
目标得满分

5分

满意度指标 服务对象满意度指标
优质职业教育
资源，服务全
市职业学校

≥ 95

服务我市经济社
会发展的需要的
目的是让公众满
意度达到95%以
上

该指标达到95%得
满分，每减少1%
扣1分，扣完为止

10分


